Публичный доклад ЦДТ «Вега» за 2010-2011 учебный год

	1. Общая характеристика учреждения

	
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей

«Центр детского творчества «Вега» г.Кандалакша

	Тип
	- учреждение дополнительного образования детей.

	Вид
	- центр детского творчества.

	Статус учреждения.
	- центр является  юридическим  лицом.

	Лицензия на образовательную деятельность
	Лицензия на образовательную деятельность 

Серия А № 246702   регистрационный  № 61- 08 от 14.03.2008 г.

	Государственная аккредитация.
	Свидетельство о государственной аккредитации 

АА 092507   регистрационный № 135 – 08  от 19.07.2008г.

	Местонахождение, удобство транспортного расположения.
	184048, Мурманская область, г. Кандалакша, ул. Набережная, д.151,

центр города

	Филиалы (отделения).
	1. Структурное подразделение в п.г.т. Зеленоборский, пер Озерный, 1 «А».

2. Школа ремесел,  ул.3-я Линия, д. 3.

3. Автодром,  ул. Северная, д.15

	Характеристика контингента обучающихся.
	

	Основные позиции плана (программы) развития

образовательного учреждения (приоритеты, направления,

задачи, решавшиеся в отчетном году).
	

	Структура управления, включая контактную информацию

ответственных лиц. 
	Структура управления  Центра

— директор  Анискин Михаил Викторович, тел 8 (815 33) 55462

— заместитель директора по учебно-воспитательной работе Милюшкан Людмила Ивановна, 8 (815 33) 93453

— заместитель директора по административно-хозяйственной работе Шелепина Валентина Александровна,

      8 (815 33) 93453

— руководитель структурного подразделения Ветеляйнен Марина Александровна

— главный бухгалтер Назарова Ольга Степановна 8 (815 33) 93453

	Органы государственно-

общественного управления и самоуправления.
	Работает Совет трудового коллектива.

 

	Наличие сайта учреждения.
	

	Контактная информация.
	тел.8(81533)55462, 8(81533)93453

факс 8(81533)93228

E-mail: ntsch2007@yandex.ru

	
	


2. Особенности организации образовательного процесса
1. Общая характеристика учреждения

Характеристика контингента обучающихся: дети с четырех до восемнадцати лет, воспитанники дошкольных образовательных учреждений, общеобразовательных школ, профессиональных училищ; воспитанники негосударственного образовательного учреждения детской деревни SOS, детских домов, специализированных коррекционных школ в зависимости от направления обучения. Устойчивой тенденцией, сложившейся в ЦДТ, является значительное омоложение контингента, то есть увеличение доли дошкольников и младших школьников при значительном сокращении числа старшеклассников. Однако в целом в Центре хорошо выдержана пропорциональность различных возрастных групп: дошкольники, младшие школьники, учащиеся 5-8 классов и старшеклассники, что указывает на стабильность жизнедеятельности детских объединений. 

Основные позиции программы развития ЦДТ «Вега» - 

приоритеты, направления, задачи, решавшиеся в отчетном году. 

Цель работы: 

создание условий для развития гармоничной, функционально грамотной личности, формирования осознанного выбора, обеспечивающего предварительное самоопределение учащегося в отношении профилирующего направления собственной деятельности.

Приоритетные направления работы:

· формирование у обучающихся системы начальных профессиональных знаний, умений и навыков;

· привлечение обучающихся к доступной им научно-исследовательской, творческой и проектной деятельности;

· обновление содержания и технологий образования;

· расширение информационного и методического обеспечения учебно-воспитательного процесса;

· усиление личностной направленности образования;

· совершенствование системы работы учреждения, направленной на развитие способностей каждого обучающегося.

Задачи:

▪  обеспечение эффективного функционирования поливариантных компонентов образовательной среды, а именно предпрофильного, профильного и дополнительного образования;

▪ обеспечение взаимодействия с образовательными учреждениями, семьями обучающихся для повышения адаптивных возможностей школьников;

▪ создание благоприятных условий для освоения каждым обучающимся индивидуальной образовательной траектории;

▪ освоение технологий развивающего обучения, обеспечивающих расширение социальных, культурных возможностей и жизненных шансов выпускников учреждения;

▪ создание творческих групп с целью развития научно-технического и прикладного творчества обучающихся;

▪ организация оказания дополнительных платных образовательных услуг населению;

▪ установление и развитие партнерства с образовательными учреждениями научно-технической, прикладной, культурологической  и спортивно-технической направленности.

2. Особенности образовательного процесса

В Центре детского творчества «Вега» ведется постоянная планомерная работа по обновлению содержания образования, внедрению эксклюзивных программ, существенно отличающихся по содержанию от аналогичных или превосходящих их по качеству. Программы курсов разрабатываются на основе исходных материалов Научно-методического центра Министерства образования и науки РФ,  регионального научно-методического центра института повышения квалификации работников образования, Министерства образования Карелии, зарубежных источников (Лонгман, Макмиллан).

Учреждение разрабатывает и реализует программы для старшеклассников: курсы профессиональной подготовки по пяти специальностям – «водитель автомобиля категорий В; В,С», «слесарь по ремонту автомобиля», «оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин», «секретарь», «продавец продовольственных товаров широкого профиля». 

     Для дошкольников, учащихся начальной и основной школы работают объединения раннего развития, информатики, резьбы и росписи по дереву, вязания, английского и финского языков.

     Наличествуют такие программы дополнительного образования, которые не реализуются в учреждениях района: деревянная игрушка, автодело для учеников основной школы, картинг, пулевая стрельба, немецкий язык и французский язык. 

     Число реализуемых профилей образовательных программ соответствует статусу учреждения.

      Большинство учебных программ учреждения рассчитано на срок реализации от двух до четырех лет.

      Педагоги учреждения на протяжении ряда лет используют в своей работе такие инновационные образовательные технологии, как проектная деятельность, коллективные творческие дела, личностно-ориентированные технологии, а также элементы здоровьесберегающих технологий. 

      С 2010 – 2011 учебного года Центр детского творчества «Вега» участвует в экспериментальной деятельности по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов в практику работы начальной школы. По договору с общеобразовательной школой № 19 в рамках организации внеурочной деятельности ведутся кружки финского и английского языка.

Платные образовательные услуги в учреждении осуществляются в рамках ведения профессиональной подготовки старшеклассников трём специальностям - «водитель автомобиля категорий В; В,С», «слесарь по ремонту автомобиля», «оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин».

           Система оценки качества освоения программ профессиональной подготовки обучающихся отражена в Положении об итоговой аттестации учащихся Центра детского творчества «Вега» и включает в себя квалификационные экзамены по разделам программы или учебным курсам; при необходимости предусмотрены внешние квалификационные экзамены, проводимые сторонней организацией (МРЭП ГИБДД).  В объединениях дополнительного образования детей проводятся творческие отчёты, выставки, презентации итоговых работ; засчитывается участие и результаты обучающихся в традиционной ежегодной научно-практической конференции «Грани наук», фестивале иностранных языков «Наша планета», городских, региональных и всероссийских мероприятиях. В Центре детского творчества «Вега» практикуется оценочное обучение; в группах раннего развития учитывается положительная динамика обучения. По итогам 2010-2011 учебного года можно отметить высокий уровень обученности по всем объединениям учреждения.

Показатели успеваемости по группам:

профессиональной подготовки по направлениям:

	Направление
	Группа
	Успеваемость
	Качество обучения

	водитель транспортных средств категории В,С
	В 11
	100 %
	50 %

	
	В 12
	94%
	94%

	
	В 21
	100%
	40 %

	
	В 22
	100 %
	79%

	слесарь по ремонту автомобилей
	ВА 11
	100%
	86%

	
	ВА 21
	100%
	64%

	
	ВА 22
	100%
	86 %

	оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин
	И 11
	100 %
	100%

	
	И 21
	100%
	83 %

	секретарь
	С 11
	86%
	63 %

	
	С 21
	100%
	70%

	продавец продоволь-ственных товаров
	П 21
	100%
	83 %


кружках по направлениям: 

	Направление
	Группа
	Успеваемость
	Качество обучения

	информатика
	КИ 11
	100%
	100%

	
	КИ 12
	100%
	100 %

	
	КИ 13
	100%
	100 %

	
	КИ 14
	100%
	100 %

	
	КИ 21
	92 %
	92%

	
	И 6-1
	100%
	100 %

	
	И 7-1
	100%
	100 %

	
	И 7-2
	100%
	100 %

	
	И 8-2
	100 %
	100 %

	кружок автодела
	КВ 11
	100 %
	100 %

	кружки английского языка
	КА 11
	96%
	96 %

	
	КА 12
	100%
	100 %

	
	КА 13
	100 %
	100 %

	
	КА 14
	100 %
	100 %

	
	КА 15
	100%
	17%

	
	КА 21
	96%
	96 %

	
	КА 22
	93%
	93 %

	кружки деревянной игрушки
	ДИ 21
	100 %
	100 %

	
	ДИ 31
	100 %
	100 %

	кружки финского языка
	КФ 11
	93%
	93%

	
	КФ 12
	100 %
	100 %

	
	КФ 21
	100 %
	100 %

	
	КФ 22
	100%
	100%

	
	КФ 23
	100 %
	100 %

	кружок французского языка
	КФр 11
	100%
	86%

	кружки раннего развития
	РР 11
	100 %
	безоценочное обучение

	
	РР 12
	100 %
	безоценочное обучение

	
	РР 13
	100 %
	безоценочное обучение

	
	РР 14
	100 %
	безоценочное  обучение

	
	РР 15
	100 %
	безоценочное обучение

	
	РР 16
	100 %
	безоценочное обучение

	кружки картинга
	КК 21
	100 %
	100 %

	
	Карт 31
	100%
	100%

	кружки вязания
	Квяз 11
	100 %
	100 %

	
	Квяз 12
	100 %
	100 %

	
	Квяз 21
	100 %
	100 %

	кружки пулевой

стрельбы
	КПС 11
	100 %
	100 %

	
	КПС 12
	100 %
	100 %


3. Условия осуществления образовательного процесса

Организация летнего отдыха детей – одно из ведущих направлений воспитательной работы Центра детского творчества. На протяжении десяти лет стабильно работают трудовые бригады учреждения, как правило, в таком микрорайоне, как лесозавод, а также в п. Зеленоборский.  Профильный детский летний оздоровительный лагерь «Стрела» (профиль - информатика) хорошо известен детям микрорайона и города. Обучающиеся групп профессиональной подготовки – первокурсники – ежегодно выходят на летние учебную и производственную практики.

Средняя наполняемость групп учреждения – 14 человек.

4. Результаты деятельности учреждения, качество образования

Достижения обучающихся, педагогов и их коллективов (объединений,

команд) в районных, областных, федеральных

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях в период 2010 – 2011 учебного года:

	№ п.п.
	Название мероприятия, время проведения
	Результаты

	1.
	Мероприятия районного уровня:

	1.1.
	Муниципальный конкурс «Дорога без опасности», сентябрь 2010
	Немцев Е.Г. – победитель в номинации «Лучшая методическая разработка урока по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма»

	1.2.
	Открытое первенство г.Кандалакша по картингу, январь 2011
	1, 2, 3 места в классе «Пионер», 1, 2, 3 места в классе «Национальный - Юниор», 1,3 места в классе «Национальный», 1, 2, 3 командные места (педагоги Иванов А.В., Николайчук М.В.)

	1.3.
	IV открытый городской фестиваль декоративно-прикладного искусства «Горница мастеровая», март 2011
	Стриленко М.Н. – Диплом Управления культуры и международных связей г. Североморск

	1.4.
	Городской конкурс по информатике «Информашка», март 2011
	1 командное место (педагог – Надрышина Н.В.)

	1.5.
	77 районный Праздник Севера и традиционного Дня Оленевода, март 2011
	Стриленко М.Н. – Диплом Ловозерского районного национального культурного центра

	1.6.
	Виртуальная выставка педагогических инноваций, апрель 2011
	Немцев Е.Г. – 1 место в рейтинге за лучший материал, представленный на выставку, среди педагогов дополнительного образования

	1.7.
	Открытый городской конкурс «Талант творит чудеса», апрель 2011
	1 место в номинации «Самодельная игрушка», 3 место в номинации «Украшение» (педагог Стриленко М.Н.)

	1.8.
	X фестиваль детского творчества «Зеленоборские звёздочки», май 2011
	Диплом лауреата (педагог Стовба Е.В.)

	1.9.
	Муниципальный конкурс сайтов учреждений дополнительного образования
	3 место, администратор сайта Надрышина Н.В.

	2.
	Мероприятия регионального уровня:

	2.1.
	Третья региональная выставка-ярмарка ремесленников и мастеров декоративно-прикладного искусства Мурманской области «Золотые руки мастеров», октябрь 2010
	Стриленко М.Н. – Диплом Губернатора Мурманской области

	2.2.
	III этап Чемпионата Мурманской области по картингу, октябрь 2010
	1, 3 места в классе «Пионер», 1, 2, 3 места в классе «Союзный - Юниор», 1 командное место (педагоги Иванов А.В., Николайчук М.В.)

	2.3.
	Чемпионат Мурманской области по картингу за 2010 год, общий итог, октябрь 2010
	1, 3 места в классе «Пионер», 1, 2, 3 места в классе «Союзный - Юниор», 1,2  командные места (педагоги Иванов А.В., Николайчук М.В.)

	2.4.
	Областные мастер - классы «Северная роспись», апрель 2011
	Стриленко М.Н. – Благодарственное письмо Мурманского областного художественного музея

	2.5.
	Зимние соревнования по картингу, апрель 2011
	1 место в классе «Пионер», 2 место в классе «Союзный - Юниор», 1.3 командные места (педагоги Иванов А.В., Николайчук М.В.)

	2.6.
	I этап Чемпионата Мурманской области по картингу, май 2011
	1, 3 места в классе «Пионер», 2, 3 места в классе «Союзный - Юниор», 1 место в классе «Союзный», 1.2 командные места (педагоги Иванов А.В., Николайчук М.В.)

	3.
	Мероприятия всероссийского уровня:

	3.1.
	Четвёртая Московская межрегиональная выставка – конкурс «Русь мастеровая», сентябрь 2010
	Стриленко М.Н. – Диплом Правительства Москвы в номинации «Роспись по дереву»

	3.2.
	18-е Межрегиональное зимнее открытое лично-командное первенство по картингу «Кольцо Олонии», февраль 2011
	2 место (педагог Николайчук М.В.)

	3.3.
	Всероссийские соревнования по картингу, региональный этап, март 2011
	1, 2, 3 места в классе «Пионер», 1, 3 места в классе «Национальный - Юниор», 2 командное место (педагоги Иванов А.В., Николайчук М.В.)

	3.4.
	Межрегиональный конкурс – фестиваль «Пасхальное яйцо 2011», апрель 2011
	Стриленко М.Н. – приз и диплом за высокий уровень представленной работы в номинации «Педагог»

	4.
	Мероприятия международного уровня:

	4.1.
	Международный праздник плотницкого искусства, посвящённый дню почитания преподобного Трифона Печенгского
	Стриленко М.Н. – Диплом за сохранение и развитие традиционного народного искусства


      В учреждении ведётся планомерная работа по предупреждению правонарушений, снятию поведенческих рисков обучающихся. Все обучающиеся знакомятся с Уставом ЦДТ «Вега», Правилами внутреннего распорядка под роспись, а также со всеми нормативными и законодательными документами по профилям обучения (Санитарные нормы и правила, Правила дорожного движения, Правила торговли, основы гражданского и административного законодательства РФ и т.п.). Результатом этой работы является отсутствие в учреждении правонарушений, неразрешимых конфликтных ситуаций; в целом Центр детского творчества «Вега» отличается спокойным и стабильным микроклиматом.

        Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг положительны, что подтверждается результатами анкетирования обучающихся и родителей.

Результаты опроса участников образовательного процесса.

	Уровни удовлетворенности
	Обучающиеся
	Родители

	Уровень удовлетворенности занятиями
	98%
	*

	Уровень удовлетворенности общением
	98%
	*

	Уровень удовлетворенности обучением в Центре
	*
	94%

	Уровень удовлетворенности психологическим климатом Центра
	*
	96%


5. Социальная активность и внешние связи учреждения

         Взаимодействие с другими образовательными

учреждениями:  Центр детского творчества «Вега» ведёт совместную работу на основании заключенных договоров с рядом учреждений, организаций, предприятий: общеобразовательные школы № 1, 10, 19 (совместная работа по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов в начальной школе, проведение внеурочной работы), № 6 (организация занятий кружков спортивно-технической направленности), централизованная библиотечная система (двусторонние проекты информационной, культурологической, профориентационной направленности), детская деревня SOS (развитие дополнительных образовательных услуг культурологической направленности), информационно-методический центр (реализация совместных проектов по актуальным проблемам развития образования), ДЮЦ «Ровесник» (совместная деятельность по организации воспитательной работы), ГИБДД (организация и проведение мероприятий технической и спортивно-технической направленности), магазины, СТОА, автоколонна 1443 (организация производственной практики обучающихся).

          Планируется участие учреждения в сетевом взаимодействии посредством проведения курсов предпрофильной подготовки школьников 8 – 9 классов.

8. Заключение.

    Подведение итогов реализации плана учреждения за отчетный год.

План работы  ЦДТ «Вега», принятый на педагогическом совете 28.09.2010 года, выполнен в основном в соответствии с поставленными на 2010-2011 учебный год целями и задачами. 

 Показателями успешности работы педагогического коллектива являются:

1. Выполнение Закона РФ «Об образовании».

2. Выполнение законодательных актов РФ в части организации и ведения учебного 
    процесса.

3. Совершенствование нормативной базы учреждения в части организации и 
     ведения учебного процесса.

4. Стабильность успеваемости и качества знаний учащихся в переводных группах профессиональной подготовки по предметам, специальностям.

5. Стабильность качества знаний и прохождения итоговой аттестации учащихся   выпускных групп специальности «водитель транспортных средств категории  В,С» в части раздела теоретического и практического курса, подтвержденная сдачей внешних квалификационных экзаменов.

6. Стабильность числа учащихся – участников, победителей и призеров 
    учебно-воспитательных мероприятий различного уровня.

7. Организация поездок в страну изучаемого языка учащихся кружков финского языка, на протяжении ряда лет, 2 раза в течение 2010-2011 учебного года, педагог Хотемская Е.Ю.

8. Участие в различных межрайонных и региональных выставках и ярмарках декоративно- прикладного искусства, педагог Стриленко М.Н.

9. Участие в Четвертой Московской межрегиональной выставке-конкурсе «Русь мастеровая», педагог Стриленко М.Н., Диплом и подарки Правительства Москвы.

10. Участие во Всероссийских, региональных, межрегиональных соревнованиях и чемпионатах по картингу с неизменными победителями и призерами в личных и командных первенствах.

11. Участие педагогов ЦДТ «Вега» в муниципальных и региональных конкурсах, семинарах, едином методическом дне, проведении областных мастер-классов, что свидетельствует о высоком уровне педагогического состава учреждения.

     В течение ряда лет учреждение осуществляет инновационные процессы в следующих направлениях работы:

* Обновление содержания образования (совершенствование имеющихся направлений профессиональной подготовки и дополнительного образования и введение новых направлений дополнительного образования; разработка соответствующего программно-методического обеспечения, апробация новых методик и технологий обучения).

* Систематизация и совершенствование методической работы в условиях учреждения с разнонаправленной деятельностью групп и объединений. 

 Центр детского творчества имеет с 2009 года единую методическую тему «Система работы педагогического коллектива по развитию творческой индивидуальности и способностей ребенка в условиях новой образовательной среды». В учреждении действуют проблемные семинары по различным вопросам учебно-воспитательной работы, методический совет, проводятся «открытые» занятия, психолого-педагогические чтения, тематические педагогические советы, традиционные воспитательные мероприятия.

3. Условия осуществления образовательного процесса
МОУ ДОД ЦДТ «ВЕГА» работает в режиме 5-дневной недели. Занятия в кружках и учебных группах организованны во второй половине дня после занятий в школах.

      Учебно-материальная база соответствует предъявляемым требованиям: кабинеты, лаборатории, мастерские оснащены необходимым оборудованием.

      Центр «Вега» располагает несколькими зданиями и автодромом. Основное здание находится в центре города; школа ремёсел в микрорайоне Лесозавод; структурное подразделение в п.г.т. Зеленоборский, а автодром (боксы с автомашинами, тренировочная площадка) находится в микрорайоне Нивы-3.

       Учреждение подключено к сети Интернет, имеет адрес электронной почты и свой сайт.

       Безопасности учреждения уделяется серьёзное внимание: здания имеют «тревожные кнопки», штат сторожей.

       Практически ежегодно на базе Центра организуются летние трудовые бригады, а также оздоровительные лагеря.
	Кадровый состав (административный, 
	Административный

	педагогический, вспомогательный; уровень квалификации; система повышения квалификации; награды, звания, заслуги).
	директор  
	Анискин Михаил Викторович
	Высшая квалификационная категория

 В1999г. закончил Московский государственный индустриальный университет по специальности «Металлорежущие станки и инструменты» присуждена квалификация инженер.


	Почетная грамота  муниципального образования Кандалакшский район  2008г.



	
	заместитель директора по учебно-воспитательной работе 
	Милюшкан Людмила Ивановна
	Высшая квалификационная категория

В1982г. окончила Петрозаводский государственный университет по специальности «Русский язык и литература» присвоена квалификация преподаватель
	Почетная грамота  администрации муниципального образования Кандалакшский район 2000г.



	
	заместитель директора по административно-хозяйственной работе
	Шелепина Валентина Александровна
	1 квалификационная категория

 В 1969г. окончила Вологодский педагогический институт по специальности  французский и немецкий язык, присвоена квалификация учитель французского и немецкого языка
	1. Почетная грамота  министерства просвещения РСФСР 1986г

2. Почетная грамота  администрации муниципального образования Кандалакшский район  2011г



	
	руководитель структурного подразделения
	Ветеляйнен Марина Александровна
	1 квалификационная категория

 В 2002 г. окончила кооперативный техникум  Мурманского облпотребсоюза, присвоена квалификация  бухгалтер по  специальности «Экономика,  бухгалтерский учет и контроль»


	Почетная грамота управления образования администрации муниципального образования Кандалакшский район 2010г.

	
	Педагогический

	
	старший мастер
	Палесик

Павел

Валентинович
	1 квалификационная категория

В 2009г. окончил «Санкт-Петербургский государственный инженерно-экономический университет» по специальности государственное и муниципальное управление, присвоена квалификация менеджер
	Почетная грамота  администрации муниципального образования Кандалакшский район  2010г

	
	преподаватель
	Надрышина 

Наталья 

Владимировна
	1 квалификационная категория

 В 1999г. окончила

 Карельский государственный педагогический университет  по  специальности «Педагогика и методика начального образования» присуждена квалификация учитель начальных классов с правом  преподавания математики, природоведения и информатики.
	Почетная грамота  администрации муниципального образования Кандалакшский район  2008г



	
	преподаватель
	Немцев

Евгений

Григорьевич
	Высшая квалификационная категория

В 1985 окончил 

Московский гидромелиоративный институт по специализации  гидромелиоративных работ, присвоена квалификация инженер-механик
	Почетная грамота  министерства образования и науки 2007г.



	
	мастер производственного обучения
	Прошин

Владимир

Валентинович
	1 квалификационная категория

В 1971 окончил

 ГПТУ №2 г.Кандалакши, по специальности плотник
	

	
	педагог дополнительного образования
	Стриленко

Маргарита

Николаевна
	Высшая квалификационная категория

В 1980г. окончила 

Загорский техникум игрушки по специальности художественное оформление и проектирование игрушки,  квалификация художник-оформитель
	1. Почетная грамота управления образования администрации муниципального образования Кандалакшский район 1998г.

	
	педагог дополнительного образования
	Стовба

Елена

Вячеславовна
	2 квалификационная категория

В 2002г. окончила

Мурманский государственный педагогический институт  по  специальности «Педагогика и методика начального образования» присуждена квалификация учитель начальных классов 
	

	
	Вспомогательный

	
	главный бухгалтер
	Назарова 

Ольга Степановна
	В1994г. окончила  Ленинградский инженерно-экономический институт по специальности экономическая информатика и АСУ присвоена квалификация  инженера-экономиста.
	Почетная грамота администрации муниципального образования Кандалакшский район 2010г.



	
	экономист
	Пивоварова Анна Анатольевна
	В 2009г. окончила «Санкт-Петербургский государственный инженерно-экономический университет» по специальности финансы и кредит, присвоена квалификация экономист
	

	
	бухгалтер
	Смирнова Ирина Геннадьевна
	В 2003г окончила  Кооперативный техникум Мурманского облпотребсоюза

по профессии бухгалтер предприятий, присвоена квалификация бухгалтер предприятий
	

	
	кассир
	Осипова 

Мария Николаевна
	В 2002г окончила  Кооперативный техникум Мурманского облпотребсоюза

по специальности экономика, бухгалтерский учет и контроль, присвоена квалификация бухгалтер 
	

	
	документовед
	Сиротюк

Ирина

Александровна
	В 2009 г. окончила Государственный университет аэрокосмического приборостроения  по специальности менеджмент организации, присвоена квалификация менеджер
	

	
	начальник гаража
	Николайчук

Михаил

Витальевич
	В 1987 г окончил 

Петрозаводский  автотранспортный техникум по специальности техническое обслуживание и ремонт автомобилей, квалификация техник-механик.
	

	Средняя наполняемость групп.
	


6. Финансово-экономическая деятельность.
МОУ ДОД Центр детского творчества «Вега»- бюджетная организация , учредителем которой является администрация муниципального образования Кандалакшский район.

Финансирование осуществляется за счет средств местного муниципального бюджета, что отражено  в смете расходов и доходов учреждения на текущий финансовый год.

В смету закладываются:

a) Расходы на оплату труда и начисления, выплаты социального характера;

b) Текущие расходы

a. Коммунальные расходы (на отопление, водоснабжение, канализацию, электроэнергию, используемые в течение года);

b. Расходы на содержание имущества и прочие услуги;

c) Расходы, связанные с финансированием целевых образовательных программ.

В 2010 году бюджет составил 9310 тыс. руб. Доля ФОТ- 61 %.

В 2010 году доход от оказания платных дополнительных образовательных услуг составил 4230 тыс. руб. Доля ФОТ- 29%, доля текущих расходов – 37%, доля приобретения ОС и материальных запасов- 24%.

Расход по внебюджетным средствам осуществляется на основании сметы доходов  и расходов.

В смету закладываются:

a) Расходы на оплату труда и начисления, выплаты социального характера;

b) Текущие расходы

a. Коммунальные расходы (на отопление, водоснабжение, канализацию, электроэнергию, используемые в течение года);

b. Расходы на услуги связи;

c. Транспортные услуги;

d. Расходы на содержание имущества и прочие расходы.

c) Приобретение основных средств и материальных запасов.

Цены на платные дополнительные образовательные услуги утверждены Постановлением администрации муниципального образования Кандалакшский район от 14.04.2011 № 418.

Приказом № 62 от 21.04.2011 утверждены цены на платные образовательные услуги, предоставляемые ЦДТ «ВЕГА»
	№ п/п
	Наименование услуги
	Срок обучения
	Стоимость обучения одного учащегося

	1
	Водитель автомобиля категории «В»
	2,5 месяца
	25 100 руб.

	2
	Оператор ЭВ и ВМ
	2 месяца
	7 500 руб.

	3
	Продавец продовольственных товаров
	3 месяца
	9 988,13 РУБ.

	4
	1с: Предприятия. Использование конфигурации «Бухгалтерия предприятия 8.0»
	1 месяц
	8 000 руб.


