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Анализ выполнения плана учебно-воспитательной работы 

учреждения за 2016-2017 учебный год.


 В 2016-2017 учебном году Центр детского творчества «Вега» работал в режиме семидневной учебной недели, имел в своем составе 45 учебных  групп и объединений, из них 5 платных, 587 обучающихся; среднее количество обучающихся в группе составило 13 человек. Профессиональной подготовкой занимались 58 обучающихся, дополнительное образование получили 529 человек. 
    Учебная работа в учреждении на протяжении последних лет характеризуется положительными результатами промежуточного и итогового контроля, внутренних и внешних квалификационных экзаменов.
     План работы  ЦДТ «Вега», принятый на педагогическом совете 04.10.2016 года, выполнен в соответствии с поставленными на 2016-2017 учебный год целями и задачами: 

1. Обеспечено выполнение Закона РФ «Об образовании».

2. Обеспечено выполнение законодательных актов РФ в части организации и ведения учебного процесса.

3. Сохранена стабильность успеваемости и качества знаний учащихся в переводных группах профессиональной подготовки по предметам, специальностям:

	Учебный год
	Направление
	Успеваемость

	2015-2016
	Информатика

Автодело

Секретари
	100%

100%

100%

	2016-2017
	Информатика

Автодело

Секретари
	100%

100%

100%


4. Сохранена стабильность успешного прохождения итоговой аттестации по специальностям:
	Учебный год
	Направление
	Процент сдачи

	2014-2015
	Оператор ЭВиВМ

Слесарь по ремонту а/м
	100%

100%



	2015-2016
	Слесарь по ремонту а/м
Оператор ЭВиВМ

Секретари
	100%

100%
100%

	2016-2017
	Слесарь по ремонту а/м

Секретари
	100%

100%


5. Показано достаточно хорошее  качество знаний и прохождения итоговой аттестации  учащихся выпускных групп специальности «водитель автомобиля категории  «В» в части раздела теоретического курса, подтвержденная сдачей внешних квалификационных экзаменов.
6. Принято участие в различных городских, районных, межрайонных и 
    региональных учебных, воспитательных и методических мероприятиях: 

	№

п/п
	Уровень

(муниципальный,

региональный,

федеральный,

международный)
	Полное название конкурса, фестиваля, соревнований
	Сроки, место проведения


	Количество учащихся образовательной  организации, принявших участие  в мероприятии
	Результаты участия (информация о победителях и призерах)

	
	
	
	
	
	результат
	Ф.И.О. педагогов, подготовивших победителя, призера

	1.
	муниципальный
	2-я муниципальная Образовательная  Неделя, мастер – класс по авиамодельному спорту
	Сентябрь 2016, школа 10
	7
	
	Геращенко О.В.

	2.
	муниципальный
	«Открытое» занятие по робототехнике для воспитанников МДОУ 48
	Ноябрь 2016, ЦДТ «Вега»
	6
	
	Надрышина Н.В.

	3.
	региональный


	Областные соревнования по авиамодельному спорту  в рамках Фестиваля научно-технического творчества «Юные инженеры Арктики».
	Октябрь 2016, г. Мурманск
	10
	три 1-х, два 2-х и 3-е места
	Геращенко О.В.

	4.
	муниципальный
	Открытые зимние соревнования по картингу
	Декабрь 2016, г. Кандалакша
	4
	два 3-х, 1-е и 2-е места, третье командное место
	Дорофеев М.В.

	5.
	региональный


	Зимние соревнования по картингу 
	Декабрь 2016, ЗАТО Александровск
	3
	1-е и два 3-х места
	Дорофеев М.В.

	6.
	региональный


	Областной конкурс детского творчества «Дети о гражданской обороне»
	Сентябрь – ноябрь 2016, г. Мурманск
	3
	Диплом победителя, 2 Диплома участников
	Афонина Е.Н.

	7.
	муниципальный
	Районный фестиваль художественного творчества детей с ОВЗ
	Ноябрь 2016, г. Кандалакша
	1
	Диплом за участие
	Афонина Е.Н.

	8.
	муниципальный
	Районный творческий конкурс «Улыбка новогодней доброты»
	Декабрь 2016, г. Кандалакша
	8
	Сертификаты участников
	Афонина Е.Н., Хотемская Е.Ю.

	9.
	муниципальный
	Выставка декоративно-прикладного и изобразительного искусств «Рукоделие без границ»
	Ноябрь 2016, пгт. Зеленоборский
	3
	Сертификаты участников
	Афонина Е.Н., 

	10
	межмуниципальный
	Межмуниципальные соревнования по авиамоделированию «Крылья Мурмана» (организованы МАУДО ЦДТ «Вега»)
	05.02.2017., Дворец спорта г. Кандалакши
	38, 1-11 класс 5 ОО
	16 победителей и призеров
	

	11
	муниципальный
	Районный лично-командный шахматный турнир среди школьников «Белая ладья» (организован МАУДО ЦДТ «Вега»)
	17-18.02.2017., МАУДО ЦДТ «Вега»
	32, 1-6 класс,7 ОО
	1 призер
	

	12
	муниципальный
	XVIII муниицпальная научно-практическая конференция «Юность Севера»
	21.04.2017., МАОУ СОШ № 10
	60, 5-11 класс, 13 ОО
	1 призер
	

	13
	муниципальный
	Муниицпальная научно-практическая конференция младших школьников «Учение с увлечением – старт в науку»
	22.04.2017., МАОУ СОШ № 10
	15, 2-4 класс, 8 ОО
	1 призер
	

	14
	межмуниципальный
	Конкурс профессионального мастерства водителей транспортных средств категории «В» «Наследники Победы» 
	21.04.2017., ЗАТО Александровск, 
	12, 10-11 класс, 1-2 курс ПУ, 3 ОО
	4 призера
	

	15
	федеральный
	Всероссийская техническая олимпиада по авиамоделированию 
	28-29.03.2017., г.Мурманск, региональный этап 
	29, 7 ОО
	7 победителей и призеров
	

	16
	международный
	IIIМеждународная олимпиада по робототехнике «РобоОлимп», 
	26.04.2017., г. Омск 
	6, нет информации по кол-ву ОО
	1 лауреат
	

	17
	федеральный
	Энергия Севера 2017
	Апрель – май 2017, КАЭС г. Полярные Зори
	2
	2 победителя и призера
	


 Обобщение опыта работы учреждения в 2016 – 2017 учебном году:

	Педагог
	Обобщение и распространение опыта
	Работа в творческих группах

	Немцев Е.Г.
	Участие в областном конкурсе «Правила дорожные знать нам всем положено», методические разработки в двух номинациях
Муниципальный методический фестиваль «Формула успеха», разработки: интерактивная игра по ПДД, урок «ПДД для скутеров»
	

	Надрышина Н.В.
	Проведение обучающих семинаров-практикумов для системных администраторов АИС ДО Кандалакшского района; участие в муниципальной НПК, выступление «Формирование основ толерантности – необходимое условие развития личности  в новом образовательном пространстве УДО»; участие в проблемном семинаре учреждения, выступление «Формирование толерантности на кружке робототехники»
Муниципальный методический фестиваль «Формула успеха», разработка: занятие по робототехнике «Вертолет» с элементами конструирования и программирования
	Участие в заседании регионального МО педагогических работников, реализующих программы технической направленности

	Геращенко О.В.
	Проблемный семинар учреждения – выступление, мастер-класс «Подготовка и проведение соревнований по авиамоделизму» в рамках районного семинара для руководителей и педагогов ОДО
	

	Дорофеев М.В.
	Проблемный семинар учреждения - выступление
	

	Хотемская Е.Ю.
	Заочный региональный конкурс воспитательных систем, материал «Воспитательная система кружков финского языка ЦДТ «Вега» города Кандалакши»; Проблемный семинар учреждения – выступление «Пропедевтическая профориентационная работа в кружках финского языка», выступление «Система внеурочной деятельности в объединениях культурологической направленности»,  педсовет
	Участие в рабочей группе педагогов ОДО «Технология разработки и реализации программы внеурочной деятельности» на базе ЦДТ «Вега»

	Гордеева Н.Б.
	Региональная НПК, статья «Индивидуальное обучение декоративно-прикладному искусству детей с ОВЗ в Центре детского творчества «Вега» города Кандалакши»
	Работа в районной проблемной группе «Обучение детей с ОВЗ»

	Афонина Е.Н.
	Выступление на областном семинаре по теме «Работа с высокомотивированными детьми в кружке «авиамоделирование»»
Муниципальные Педагогические чтения работников учреждений дополнительного образования «Эффективные практики дополнительного образования детей в соответствии с требованиями ФГОС второго поколения»
	Участие в заседании регионального МО педагогических работников, реализующих программы технической направленности

	Просоленко С.В.
	Участие в проблемном семинаре учреждения, выступление «Личностно-ориентированная образовательная программа: учет индивидуальных возможностей детей»
	


Успешность учебно-воспитательной работы  Центра детского творчества «Вега» обеспечивает следующее:
1. Системный подход к планированию деятельности.

2. Результативность проведенных педагогических советов: «Итоги работы за 2015-2016 учебный год. План работы  ЦДТ «Вега» на 2016-2017 учебный год», «Деятельность учреждения дополнительного образования по развитию интеллектуального творчества обучающихся»,  февраль 2017 г.;

3. Проблемный семинар «Многомерное движение личности в образовательном пространстве: создание оптимальных условий», ноябрь 2016;
4. Реализация муниципального проекта «Школа инженеров будущего – ступени к жизненному успеху», октябрь 2016 – май 2017.

5. Участие в методических консультациях специалистов городского информационно-методического центра, областного методического центра;
5. Повышение квалификации педагогических работников.

6. Аттестация педагогических работников: на первую квалификационную категорию  – 2 человека.
Центр детского творчества имел единую методическую тему «Метапредметный подход в обучении в условиях интеграции общего и дополнительного образования». В рамках единой методической темы проводится работа над индивидуальными темами самообразования, педагоги отчитались по работе над методическими темами, приняли участие в обобщении педагогического опыта на районном и региональном уровне, проведен проблемный семинар, организована и проведена работа по реализации муниципального проекта на базе Центра. 
   Совершенствование педагогического мастерства работников проводилось по следующим направлениям: 

- посещение «открытых» занятий педагогов города;
- участие в городских семинарах, виртуальных выставках и мастерских и единых методических днях;

- участие в областных методических мероприятиях;

- повышение квалификации в системе курсовой подготовки;

- участие в творческих педагогических группах. 
Проблемы, требующие решения:

1. Постоянное обновление информационно-учебной базы кабинетов профессиональной подготовки в соответствии с новыми требованиями к содержанию образования и объединений дополнительного образования.

2. Обновление содержания образования в группах профессиональной подготовки и объединениях дополнительного образования детей, открытие новых направлений деятельности.

3. Совершенствование форм организации учебной деятельности и воспитательной работы с одаренными и высокомотивированными учащимися.

4. Развитие исследовательской, технической, проектной и творческой деятельности среди обучающихся.
5. Развитие партнерства с образовательными учреждениями региона с целью обмена опытом профессиональной подготовки и дополнительного образования.

6. Повышение квалификации педагогических работников.

Цель, задачи и приоритетные направления работы Центра детского творчества «Вега» в 2017 – 2018 учебном году.
Цель: создание условий для развития гармоничной, функционально грамотной личности, формирования осознанного выбора, обеспечивающего предварительное самоопределение учащегося в отношении профилирующего направления собственной деятельности.
Приоритетные направления работы:

· формирование у учащихся системы начальных профессиональных знаний, умений и навыков;

· привлечение учащихся к доступной им научно-исследовательской, творческой и проектной деятельности;

· обновление содержания и технологий образования;

· расширение информационного и методического обеспечения учебно-воспитательного процесса;

· усиление личностной направленности образования;

· совершенствование системы работы учреждения, направленной на развитие способностей каждого учащегося.
Задачи:

▪  обеспечение эффективного функционирования поливариантных компонентов образовательной среды, а именно предпрофильного элективного, профильного и дополнительного образования;
▪ обеспечение взаимодействия с образовательными учреждениями, семьями учащихся для повышения адаптивных возможностей школьников;

▪ создание благоприятных условий для освоения каждым учащимся индивидуальной образовательной траектории;

▪ освоение технологий развивающего обучения, обеспечивающих расширение социальных, культурных возможностей и жизненных шансов выпускников учреждения;

▪ создание творческих групп с целью развития научно-технического и прикладного творчества учащихся;

▪ организация оказания дополнительных платных образовательных услуг населению;

▪ установление и развитие партнерства с образовательными учреждениями научно-технической, прикладной, культурологической  и спортивно-технической направленности.

 Методическая тема Центра детского творчества «Вега»: «Метапредметный подход в обучении в условиях интеграции общего и дополнительного образования».

Ожидаемые результаты на конец 2016 – 2017 учебного года:

1. Повышение качества образованности учащегося, развитие его творческой инициативы, исследовательских, интеллектуальных, технических и спортивных способностей.
2. Готовность учащегося к самостоятельному выбору и принятию решения, к профессиональному самоопределению.
I. Организационно-педагогические мероприятия.

	
	Мероприятия.
	Наименование.
	Сроки, ответственные.

	1.1.
	Педагогические советы.
	Итоги учебно-воспитательной работы за 2016-2017 учебный год. Планирование учебно-воспитательной работы ЦДТ «Вега» на 2017-2018 учебный год.
 «Деятельность учреждения дополнительного образования по развитию технического творчества обучающихся».
	Август,
зам. директора по УВР.

Февраль, зам. директора по УВР.

	1.2.
	Проблемный семинар.
	«Повышение качества обучения в дополнительном образовании: создание оптимальных условий». 
	Ноябрь, зам. директора по УВР.

	1.3.
	Реализация регионального проекта.
	Юные инженеры: строим будущее  вместе.
	Октябрь – апрель, зам. директора по УВР, педагоги.

	1.4.
	Научно-практические конференции.
	Пятнадцатая научно-практическая конференция «Грани наук».
	Декабрь, зам.директора по УВР, педагоги.

	1.5.
	Родительские собрания.
	Организация занятий учащегося. Знакомство с локальными нормативными документами учреждения.
Промежуточная и итоговая успеваемость учащихся.

Подготовка выпускников к итоговой аттестации.
	Сентябрь-октябрь, педагоги.
Январь, май, педагоги.

Апрель, педа-гоги выпускных групп.

	1.6.
	Совещания при заместителе директора.
	О нормативном обеспечении учебного процесса.
О результатах проверок учебной документации групп.

О порядке подготовки к итоговой аттестации в группах профессиональной подготовки.

О результатах полугодового контроля.

О результатах контрольных проверок практического вождения.
	Октябрь, зам.директора по УВР.
Январь, апрель, зам.директора по УВР.

Апрель, зам.директора по УВР.

Январь, зам.директора по УВР.

Январь, апрель, старший мастер.

	1.7.
	Организационная деятельность.
	Изучение вновь изданных нормативных отраслевых документов. 
Инструктивно-методическая работа в п.Зеленоборский.

Подготовка отчетных документов по итогам работы за год.

Подготовка примерного плана работы на 2018-2019 учебный год.
	В течение года, зам.директора по УВР.
В течение года, зам.директора по УВР.

Июнь, педагоги, методист.

Июнь, зам.директора по УВР.

	1.8.
	Организация работы по совершенствованию перспективного плана развития учреждения.
	Осуществление мониторинга деятельности.
	В течение года, администрация, педагоги.

	1.9.
	Пропаганда деятельности учреждения.
	Сотрудничество со средствами массовой информации города и региона.
Проведение Дней открытых дверей учреждения для учащихся и родителей.
	В течение года, зам.директора по УВР.
Март, педагогический совет.

	1.10.
	Организация работы творческих и технических групп учащихся.
	Производство и продвижение проектов, творческих и технических работ.
	В течение года, педагоги.

	1.11.
	Организация работы по подготовке к юбилейной дате учреждения.
	Подготовка творческих работ учащихся, сотрудничество со СМИ.
	Январь – май, педагоги.


II. Учебно-методическая деятельность.

	
	Мероприятия.
	Наименование.
	Сроки, ответственные.

	2.1.
	Повышение квалификации педагогических работников.
	Повышение квалификации в ИПКРОиК.
	В течение года, зам.директора по УВР,
педагоги.

	2.2.
	Система методической работы.
	Организация работы по методическому обеспечению внедрения регионального проекта развития техносферы.
Организация работы творческих групп по решению вопросов УП.
	В течение года, зам.директора по УВР.
В течение года, зам.директора по УВР.

	2.3.
	Проведение «открытых» занятий и внеклассных мероприятий.
	Организация проведения «открытых» занятий и воспитательных мероприятий по всем направлениям деятельности учреждения.
	В течение года по графику проведения, зам.директора по УВР, педагоги.

	2.4.
	Работа с аттестуемыми педагогическими работниками  учреждения.
	Организация работы с педагогами, подающими заявления на аттестацию.
	Октябрь – июнь, администрация.

	2.5.
	Организация обобщения опыта педагогических работников.
	Обобщение опыта работы учреждения по вопросам реализации проекта «Юные инженеры: строим будущее  вместе». Проведение регионального семинара по реализации проекта.
	Март - апрель, районные и региональные методические мероприятия, муниципальная образовательная неделя.


	2.6.
	Проведение выставок творческих работ учащихся.
	Выставочная деятельность, в том числе виртуальная.
	Октябрь – апрель, педагоги.

	2.7.
	Работа педагогов по темам самообразования.
	Организация работы и творческих отчетов по темам самообразования.
	В течение года, педагоги.


III. Воспитательная работа.
	
	Мероприятия.
	Наименование.
	Сроки, ответственные.

	3.1.
	Правовое воспитание учащихся.
	Собрания учащихся вновь скомплектованных групп  «Об Уставе и правилах внутреннего распорядка, правах и обязанностях учащихся ЦДТ».
Организация работы по изучению учащимися законодательных и нормативных документов по профилю специальностей.

Практикум по оформлению пакета документов для предоставления в органы МРЭП ГИБДД.

Работа с учащимися по выполнению законодательства по вопросам противоправной деятельности (табакокурение, наркомания, терроризм и т.п.) 
	Сентябрь, педагоги.
В течение года, педагоги.

Апрель, старший мастер.

В течение года, зам.директора по УВР, педагоги.

	3.2.
	Познавательная, проектная, техническая, спортивная, прикладная деятельность, развивающая творчество и способности учащихся.
	Подготовка и проведение институциональных воспитательных мероприятий на базе учреждения:

- 15-я научно-практическая конференция «Грани наук»;

- конкурсы и викторины по автоделу: 
на знание ПДД;
на знание УА;
«Веселый водитель»;
- игра по ПДД «Светофор»;

- соревнования «Лучший водитель»;
- экскурсии в:
музей на выставку военной техники;
музей на выставки ДПИ;
музей Зеленоборской санаторной школы;
- новогодняя викторина по информатике «Электронное письмо Деду Морозу»;

- чемпионаты по программированию;

- шахматный отборочный турнир.
Подготовка и проведение районных и региональных воспитательных мероприятий:
- районный турнир по шахматам «Белая ладья»;

- открытые соревнования по авиамоделизму «Крылья Мурмана»;
- соревнования по картингу.
Организация профильной площадки «Техноград» на базе ДОЛ.
Участие в районных, региональных, всероссийских воспитательных мероприятиях по направлениям:

- районная НПК «Юность Севера»;

- конкурс «Талант творит чудеса»;

- Всероссийский конкурс прикладного творчества;

- всероссийские рисунка и ДПТ - международный конкурс – фестиваль ДДПТ «пасхальное яйцо 2017»;

- районная выставка – конкурс «Зеленоборские звездочки»
	В течение года, администрация, педагоги.


	3.3.
	Трудовая деятельность.
	Организация и проведение производственной и учебной практики в группах профподготовки, парусной школе.
Организация работы трудовой бригады на базе учреждения.

	Май-август, зам.директора по УВР, педагоги.



